
Требования к рабочим программам по ФГОС ООО 

Составление рабочей программы учебного курса регламентируется 

Положением о рабочей программе учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей) общеобразовательного учреждения, в котором определены 

Структура и требования к разработке Рабочей программы учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей) общеобразовательного учреждения. 

При составлении рабочих программ для 5-х классов педагоги 

образовательных учреждений, внедряющих ФГОС ООО в 2012-2013 

учебном году, могут предложить собственный подход к 

структурированию учебного материала, определению 

последовательности его изучения, расширению объема (детализации) 

содержания, а также определению путей формирования системы знаний, 

умений и способов деятельности, развития, воспитания и социализации 

учащихся
1
.  

В примерную структуру Программ отдельных учебных предметов, 

курсов, составленных на основе требований ФГОС ООО к результатам 

освоения основных образовательных программ (п. 18.2.2.), включены 

следующие компоненты: 

1) пояснительная записка, в которой конкретизируются общие цели 

основного общего образования с учѐтом специфики учебного предмета;  

2) общая характеристика учебного предмета, курса;  

3) описание места учебного предмета, курса в учебном плане;  

4) личностные, метапредметные и предметные результаты освоения 

конкретного учебного предмета, курса;  

5) содержание учебного предмета, курса;  

6) тематическое планирование с определением основных видов учебной 

деятельности;  

7) описание учебно-методического и материально-технического обеспечения 

образовательного процесса.  
Для педагогов, внедряющих ФГОС ООО в 5-х классах в 2012-2013 учебном году, 

предлагается следующая форма календарно-тематического плана по русскому языку: 
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